
Acta de constitución del Tribunal y baremación
Procedimiento: Convocatoria y Proceso de Selección por Concurso (Ejecución de los Procesos
de  Estabilización  de  Empleo  Temporal  -D.A.  6ª  y  8ª  de  la  Ley  20/2021  a  la  par  que
funcionarización de la plaza que se regulariza)
Día y hora de la reunión: 6 DE JUNIO DE 2023. 10:00 HORAS
Lugar de celebración: AYUNTAMIENTO DE ALHAMBRA
Documento firmado por: El secretario, el presidente y los Vocales

ACTA DE CONSTITUCIÓN DEL TRIBUNAL Y BAREMACIÓN

En Alhambra a 6 de Junio de 2023

Reunidos en el Salón de Actos del Ayuntamiento de Alhambra a las 10:00 horas, los

integrantes del Tribunal calificador, que se constituye para valorar los méritos de los aspirantes

para cubrir  la plaza vacante  de  1 plaza de Subalterno en la plantilla  municipal  de este

Ayuntamiento, son:

Cargo Identidad

Presidente FRANCISO GABRIEL SANCHEZ BERMUDEZ
Secretario MARIA DOLORES BELDA CALVO
Vocal DOMINGO JIMENEZ MORENO
Vocal JORGE GOMEZ GOMEZ
Vocal ANTONIA LOSA MORA

Constituido el  Tribunal  calificador y de conformidad con las bases reguladoras de la

convocatoria de la citada plaza, a la vista de los documentos presentados acreditativos de los

méritos  y  la  experiencia,  se  procede  a  baremar  los  mismos  de  acuerdo  con  las  bases

obteniéndose el siguiente resultado-detallándose en Anexo el resultado de las puntuaciones-:

Base 9.1.2:

Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos

Formación

Eusebio López-Villanueva Garcia 71219900D 35
Paris Camacho Bella 05925770G 35
Aitor Villegas Palencia 71228638F 1,5

Base 9.1.1:

Identidad del Aspirante DNI Puntos Obtenidos

Experiencia

Eusebio López-Villanueva Garcia 71219900D 70
Paris Camacho Bella 05925770G 0
Aitor Villegas Palencia 71228638F 0
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RESULTADO DE LA BAREMACIÓN:

Identidad del Aspirante DNI Puntos TOTALES

1 Eusebio López-Villanueva Garcia 71219900D 105
2 Paris Camacho Bella 05925770G 35
3 Aitor Villegas Palencia 71228638F 1,5

Se establece un plazo de  diez días hábiles para que se formulen las reclamaciones y

subsanaciones que se estimen respecto a la baremación.

El Presidente da por terminada la reunión a las 12:00 horas.

ANEXO

BAREMACION:
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EUSEBIO LOPEZ-VILLANUEVA GARCIA:

1) Experiencia: Base 9.1.1

A) 205 meses x 0,35 puntos= 71,75 puntos

A) 0

1) Formación: Base 9.1.1 2:

A) -Máster en Gestión de Proyectos y Espacios culturales 400 horas (40 p.)

-Curso JCCM Historia del arte en Castilla La-Mancha 100 horas (11 puntos)

-Guía intérprete turismo 80 horas (8 puntos)

-Gestión de archivos y bibliotecas 25 horas (2,5 puntos)

-Curso Desarrollo de Agenda Local 21 25 horas (2,5 puntos)

-Curso de Búsqueda documental y técnicas historiográficas 120 h.(12p.)

Se aportan más méritos por el interesado, pero no siendo necesario su suma por superar

el máximo, no se añaden a este anexo.

A) – Bachiller superior: 1 punto

- ESO:                    0,5 puntos

PARIS CAMACHO BELLA

1) Experiencia: Base 9.1.1

A) 0

A) Se alega, pero no se acredita mediante certificado previsto en las Bases.

1) Formación: Base 9.1.1 2

A) – Curso Aplicaciones informáticas de gestión 309 horas (30,9 puntos)

-Comunicación y atención a pacientes familiares en situaciones conflictivas 100 horas 

(10 puntos)

Se aportan más méritos por el interesado, pero no siendo necesario su suma por superar

el máximo, no se añaden a este anexo.

B) – Bachiller superior: 1 punto

- ESO:                    0,5 puntos

AITOR VILLEGAS PALENCIA:

1) Experiencia: Base 9.1.1

A) 0

B) 0

1) Formación: Base 9.1.1 2

A) 0

B) 1,5
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INFORMACIÓN DE FIRMANTES
Se detallan a continuación los firmantes del documento: 

 

Firmado por  Gabriel Sánchez Bermúdez el 14/06/2023 09:57:16

Firmado por  ANTONIA LOSA MORA el 14/06/2023 10:45:27

Firmado por Secretario-Accidental DOMINGO JIMENEZ MORENO el 14/06/2023 10:50:05

Firmado por  JORGE ANTONIO GOMEZ GOMEZ el 14/06/2023 10:57:39

Firmado por Secretaria - Interventora M Dolores Belda Calvo el 14/06/2023 11:09:01
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